Geltende Gesetze und Verordnungen (SGV. NRW.)
mit Stand vom 15.3.2022

Reisekostengesetz Nordrhein-Westfalen
(Landesreisekostengesetz - LRKG)

Vom 1. Dezember 2021 (Fn 1)

(Artikel 1 des Gesetzes zur Neuregelung des Landesreisekosten-
rechts sowie zur Anpassung
einer beihilferechtlichen Regelung im Landesbeamtengesetz vom 1.
Dezember 2021
(GV. NRW. S. 1367))

§ 1

Geltungsbereich

Dieses Gesetz regelt Art und Umfang der Reisekostenvergitung der
Beamtinnen und Beamten, Richterinnen und Richier des Landes
Nordrhein-Westfalen, der Beamtinnen und Beamten der Gemeinden,
der Gemeindeverbande und der sonstigen der Aufsicht des Landes
unterstehenden Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentli-
chen Rechts sowie der zu diesen Dienstherren abgeordneten Beam-
tinnen, Beamten, Richterinnen und Richtern,

§2

Dienstreisen

(1) Dienstreisende im Sinne dieses Gesetzes sind die in § 1 genann-
ten Personen, die eine Dienstreise ausfuhren.

(2) Dienstreisen im Sinne dieses Gesetzes sind Reisen zur Erledigung
von Dienstgeschaften aufierhalb der Dienststatte. Sie milssen von der
zustandigen Behdrde angeordnet oder genehmigt werden, es sei
denn, eine Anordnung oder Genehmigung kommt nach dem Amt der
Dienstreisenden oder dem Wesen der Dienstgeschafte nicht in Be-
tracht. Die oberste Dienstbehdrde kann die Voraussetzungen naher
bestimmen. Dienstreisen von Richterinnen und Richtern zur Wahrneh-
mung richterlicher Amtsgeschafte bedurfen nicht der Anordnung oder
Genehmigung.

(3) Dienstreisen sollen nur durchgefiihrt werden, wenn sie aus dienstli-
chen Grinden notwendig sind und eine kostenglnstigere Erledigung
des Dienstgeschéfts insbesondere durch Nutzung digitaler Kommuni-
kationsmoglichkeiten nicht moglich oder nicht sinnvoll ist. Sie sind wirt-
schaftlich durchzufuhren und zeitlich auf das notwendige MaR zu be-
schranken. Bei der Wahl des BefGrderungsmittels sind neben wirt-
schaftlichen Gesichtspunkten insbesondere Aspekte des Klimaschut-
zes zu berlcksichtigen.

(4) Dienstreisen aufderhalb des Dienstortes sind von der zustandigen
Behdorde schriftlich oder elektronisch anzuordnen oder zu genehmi-
gen. Dienstreisen am Dienst- ader Wohnort kdnnen auch mundlich an-
geordnet oder genehmigt werden.




(5) Die Dauer der Dienstreise bestimmt sich nach der Abreise und An-
kunft an der Wohnung. Wird die Dienstreise an der Dienststatte oder
an anderer Stelle am Dienst- oder Wohnort angetreten oder beendet,
tritt diese an die Stelle der Wohnung.

§3

Anspruch auf Reisekostenvergiitung

(1) Dienstreisende erhalten auf Antrag Reisekostenvergiitung zur Ab-
geltung der dienstlich veranlassten notwendigen Mehraufwendungen
nach Mafigabe dieses Gesetzes. Dies gilt auch bei Reisen zum Zwe-
cke der Ausbildung. Die Reisekostenvergitung wird Dienstreisen-den
des Landes unbar auf das nach § 6 des Landesbesoldungsgesetzes

vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. 8. 310, ber. 8. 642) in der jeweils gel-

tenden Fassung anzugebende Konto gezahit.

(2) Die Reisekostenverglitung ist innerhalb einer Ausschiussfrist von
sechs Monaten schriftlich oder elektronisch zu beantragen. Zahlungs-
begriindende Unterlagen sind dem Antrag nicht beizuflgen. Die far
die Abrechnung zustandige Stelle kann bis zur abschlieffenden Bear-
beitung, langstens sechs Monate nach Antragstellung die Vorlage der
mafRgeblichen Belege verlangen. Werden diese nicht innerhalb von
drei Monaten vorgelegt, ist der Antrag insoweit abzulehnen. Die Frist
nach Satz 1 beginnt mit dem Tage nach Beendigung der Dienstreise,
in den Fallen des § 8 Absatz 2 mit Ablauf des Tages, an dem die
Dienstreise beendet worden ware.

(3) Der Bescheid Gber die Reisekostenvergitung kann vollstandig
durch automatische Einrichtungen erlassen werden.

(4) Leistungen, die Dienstreisende ihres Amtes wegen von dritter
Seite flir dieselbe Dienstreise erhalten, sind auf die Reisekostenvergi-
tung anzurechnen.

(5) Bei Dienstreisen fiir eine auf Veranlassung der zustandigen Be-
horde wahrgenommenen Nebentétigkeit haben Dienstreisende nur in-
soweit Anspruch auf Reisekostenvergiitung, als die Stelle, bei der die
Nebentatigkeit ausgetlibt wird, keine Auslagenerstattung fir dieselbe
Dienstreise zu leisten hat. Das gilt auch dann, wenn Dienstreisende
auf ihren Anspruch gegen diese Stelle verzichtet haben.

§4

Fahr- und Flugkostenerstattung

(1} Entstandene Kosten fiir Fahrten mit regeimaRig verkehrenden Be-
forderungsmitteln werden bis zur Hohe der niedrigsten buchbaren
Klasse erstattet. Flr Bahnfahrten von mindestens zwei Stunden kén-
nen die entstandenen Fahrkosten der nachsthéheren Klasse erstattet
werden. Dienstreisenden mit einem Grad der Behinderung von min-
destens 50 und einem Schwerbehindertenausweis mit Merkzeichen G,
aG, Gl, Bl, Tbl oder H werden die Kosten der nachsthdheren Klasse
erstatiet.

(2) Wird aus dienstlichen Grinden ein Flugzeug benutzt, werden die
Kosten der niedrigsten buchbaren Klasse erstattet.




{(3) Mogliche Fahrpreisermafigungen sind zu berlcksichtigen. Fahr-
kosten werden nicht erstattet, wenn eine unentgeltliche Beférderungs-
mdglichkeit genutzt werden kann.

(4) Wurde aus dienstlichen oder zwingenden personlichen Griinden
ein Taxi oder ein Mietwagen benutzt, werden die entstandenen not-
wendigen Kosten erstattet.

§5

Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung

(1) Sofern der Dienstherr kein Fahrzeug zur Verfigung stelit, wird far
Fahrten mit anderen als den in § 4 genannten Beforderungsmitieln
eine Wegstreckenentschadigung von 30 Cent je Kilometer, flr zwei-
radrige Kraftfahrzeuge und Fahrrader von 20 Cent je Kilometer ge-
wahrt. Mit diesen Pauschalsétzen sind die Kosten der Fahrzeugvoll-
versicherung abgegolten.

(2) Dienstreisenden, die aus dienstlichen Griinden Personen in einem
privaten Kraftfahrzeug mitnehmen, wird eine Mitnahmeentschadigung
von 5 Cent je Person und Kilometer gewahrt. Werden Dienstreisende
von einer Person mitgenommen, die keinen Anspruch auf Fahrkosten-
erstattung hat, erhalten sie Ersatz der ihnen entstandenen Auslagen
nach Absatz 1.

(3) Werden aus dienstlichen Grinden Diensthunde oder Sachen, die
erfahrungsgemal eine UbermaBige Abnutzung des Kraftfahrzeugs be-
wirken, mitgenommen, wird eine Entschadigung von 5 Cent je Kilome-
ter gewahrt.

(4) Wird aus dienstlichen Griinden ein Kraftfahrzeuganhanger mitge-
flihrt, wird eine Entschadigung von 10 Cent je Kilometer gewahri.

§6
Tagegeld, Aufwandsvergiitung

(1) Die Hohe des Tagegeldes fiir Mehraufwendungen fir Verpflegung
betragt fur jeden Kalendertag bei Abwesenheitszeiten

1. von 24 Stunden 24 Euro,
2. von weniger als 24 Stunden, aber mehr als 11 Stunden 12 Euro und
3. von mehr als 8 bis 11 Stunden 6 Euro.

Bei mehreren Dienstreisen an einem Kalendertag sind die Abwesen-
heitszeiten an diesem Tag zusammenzurechnen. Eine Dienstreise, die
an einem Kalendertag beginnt und am nachfolgenden Kalendertag en-
det, ohne dass eine Ubernachtung stattfindet, ist mit der gesamten
Abwesenheitsdauer dem Kalendertag der Uberwiegenden Abwesen-
heit zuzurechnen. Fir den An- und Abreisetag betragt das Tagegeld,
wenn der Dienstreisende an diesem, einem anschlief3enden oder vor-
hergehenden Tag auBerhalb seiner Wohnung tibernachtet, ohne
Ricksicht auf die Abwesenheitszeit jeweils 12 Euro.

(2) Wird den Dienstreisenden ihres Amtes wegen unentgeltlich Ver-
pflegung zur Verfligung gestellt, ist unabhangig von der tatsachlichen




Inanspruchnahme das Tagegeld
1. fir das Frihstiick um 20 Prozent und
2. fUr das Mittag- und Abendessen um jeweils 40 Prozent

des Tagegeldes fir einen vollen Kalendertag zu kiirzen. Die Kiirzung
ist auch vorzunehmen, wenn von dritter Seite Verpflegung bereitge-
stellt wird und das Entgelt hierfiir in den erstattbaren Fahr- oder Ne-
benkosten enthalten ist.

(3) Dienstreisende, denen erfahrungsgemaf geringere Aufwendungen
flir Verpflegung als aligemein entstehen, erhalten nach naherer Be-
stimmung der obersten Dienstbehdrde anstelie des Tagegeldes nach
Absatz 1 eine Aufwandsvergltung entsprechend dem notwendigen
Verpflegungsmehraufwand.

(4) Bei einer Dienstreise an den Wohnort wird fur die Dauer des Auf-
enthalts in der eigenen Wohnung kein Tagegeld gewahrt.

; §7
Ubernachtungsgeld

(1) Fir eine notwendigg_[}bernachtung erhalten Dienstreisende pau-
schal 20 Euro. HGhere Ubernachtungskosten werden erstattet, soweit
sie notwendig sind.

(2) Ubernachtungsgeld wird nicht gewahrt
1.bei unentgeltlicher Bereitstellung einer Unterkunft des Amtes wegen,

2. in Fallen, in denen das Entgelt fir die Unterkunft in den erstattungs-
fahigen Fahr- oder Nebenkosten enthalten ist,

3. die Art des Dienstgeschafts die Inanspruchnahme einer Unterkunft
ausschlief3t,

4. fir die Dauer der Benutzung von Beforderungsmitteln ader

5. bei Dienstreisen am oder zum Wohnort fiir die Dauer des Aufent-
haits an diesem Ort.

§8
Erstattung von Nebenkosten und Auslagen fiir
Reisevorbereitungen

(1) Zur Erledigung des Dienstgeschafts notwendige Auslagen, die
nicht nach den §§ 4 bis 7 zu erstaiten sind, werden als Nebenkosten
ersetzt.

(2) Wird eine Dienstreise aus dienstlichen oder zwingenden personii-
chen Griinden nicht ausgefiihrt, werden die durch die Vorbereitung
entstandenen notwendigen und nach diesem Gesetz beriicksichti-
gungsfahigen Auslagen erstattet.

§9

Erstattung von Auslagen bei langerem Aufenthalt am




Geschéftsort

Dauert der dienstlich veranlasste Aufenthalt an demselben auswarti-
gen Geschéftsort langer als 14 Tage, wird vom 15. Tag an ein um 50
Prozent ermaBigtes Tagegeld gewahrt. § 6 Absatz 2 ist zu berlicksich-
tigen. Notwendige Ubernachtungskosten werden erstattet, Ein pau-
schales Ubernachtungsgeld nach § 7 Absatz 1 Satz 1 wird nicht ge-
wahrt. § 6 Absatz 3 gilt entsprechend. Als Reisebeihilfe fur Heimfahr-
ten werden fiir jeweils 15 Tage des Aufenthalts am Geschaftsort Fahr-
kosten entsprechend § 4 Absatz 1 Satze 1 und 3 oder eine Wegstre-
ckenentschadigung in Héhe von 20 Cent je Kilometer gewahrt. Wird
der Geschéftsort aufgrund von Heimfahrten verlassen, wird Tagegeld
nicht gewahrt.

§10
Erstattung von Auslagen bei Reisen aus besonderem Anlass

Bei Reisen zum Zwecke der Fortbildung aulerhalb des Dienst- oder
Wohnorts, die teilweise im dienstlichen Interesse liegen, kdnnen mit
Zustimmung der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr ermachtig-
ten Behorde die notwendigen Auslagen bis zur Hohe der bei Dienstrei-
sen zustehenden Reisekostenverglitung erstattet werden.

§11
Pauschvergiitung

Die oberste Dienstbehdérde oder die von ihr ermachtigte Behdrde kann
bei regelmafigen oder gleichartigen Dienstreisen zur Vereinfachung
der Abrechnung anstelle der Reisekostenvergiitung oder Teilen davon
eine Pauschvergltung gewéahren, die nach dem Durchschnitt der in
einem bestimmten Zeitraum sonst anfallenden Einzelvergltungen zu
bemessen ist.

§12
Erkrankung wihrend einer Dienstreise

Ist bei einer Erkrankung eine Riickkehr an den Wohnort nicht méglich,
wird die Reisekosten-vergiitung weiter gewahrt. Bei Aufnahme in ein
Krankenhaus wird flir jeden volien Kalender-tag des Krankenhausauf-
enthalts nur Ersatz der notwendigen Auslagen fir das Beibehalten der
Unterkunft am Geschaftsort gewahrt. Im Falle einer lebensgefahrli-
chen Erkrankung der Dienstreisenden werden fur eine Besuchsreise
einer Person Fahrauslagen entsprechend § 4 Absatz 1 Satze 1 und 3
oder Wegstreckenentschidigung entsprechend § 5 Absatz 1 gewéhrt.

§13
Verbindung von Dienstreisen mit anderen Reisen

(1) Wird die Dienstreise mit einer privaten Reise verbunden, ist die
Reisekostenverglitung so zu bemessen, als ware nur die Dienstreise
durchgefiihrt worden. Die Reisekostenverglitung darf die nach dem
tatséchlichen Reiseverlauf entstandenen Kosten nicht tbersteigen.

(2) Ist angeordnet oder genehmigt worden, eine Dienstreise an einem
Urlaubsort oder einem anderen voriibergehenden Aufenthaltsort




1. anzutreten,
2. 7zu beenden oder
3. anzutreten und zu beenden,

tritt dieser Ort an die nach § 2 Absatz 5 mafigebliche Stelle. Absatz 1
Satz 2 ist entsprechend anzuwenden. In den Féllen des Satzes 1
Nummer 1 und 2 werden auf die Reisekostenverglitung Fahrkosten
oder Wegstreckenentschadigung flr die kurzeste Reisestrecke zwi-
schen dem Urlaubsort oder dem anderen vorubergehenden Aufent-
haltsort und dem Dienstort oder der Wohnung angerechnet.

(3) Wird aus dienstlichen Griinden die vorzeitige Beendigung eines
Urlaubs oder die vorzeitige Abreise von einem anderen vorlbergehen-
den Aufenthaltsort angeordnet, gilt die Rlickreise unmittelbar oder
Uber den Geschéftsort zu der nach § 2 Absatz 5 mafigeblichen Stelle
als Dienstreise, fiir die Reisekostenvergutung gewahrt wird. Kosten fur
die Hinreise der Dienstreisenden und der sie begleitenden Personen
werden im Verhaitnis des auf Grund der vorzeitigen Beendigung nicht
ausgenutzten Teils des Urlaubs oder des Aufenthalts erstattet. Dies
gilt entsprechend fiir sonstige Aufwendungen,

§14
Auslandsdienstreisen

(1) Auslandsdienstreisen sind Dienstreisen zwischen Inland und Aus-
fand sowie im Ausland.

(2) Das fiir Finanzen zustandige Ministerium wird ermachtigt, abwei-
chende Vorschriften (ber die Reisekostenvergiitung bei Auslands-
dienstreisen unter Beachtung der Grundsatze dieses Gesetzes durch
Rechtsverordnung zu erlassen, soweit die besonderen Verhaltnisse im
Ausland es erfordern,

§15
Gerichtsvollzieher- und Justizvollziehungsdienst

(1) Beschaftigte im Gerichtsvollzieher- und Justizvollziehungsdienst
erhalten bei Dienstreisen in Vollstreckungsangelegenheiten eine Ab-
findung fur jede Amtshandlung.

(2) Das fur die Justiz zusténdige Ministerium wird erméachtigt, Naheres
im Einvernehmen mit dem fur Finanzen zustandige Ministerium unter

Beachtung der Grundsétze dieses Gesetzes durch Rechtsverordnung
zu bestimmen.

§ 16
Trennungsentschadigung

(1) Beamtinnen, Beamtie, Richterinnen und Richter, die aus dienstii-
chen Grinden an einen Ort aulRerhalb des Dienst- oder Wohnortes
ohne Zusage der Umzugskostenvergiitung abgeordnet werden, erhal-
ten fiir die ihnen dadurch entstehenden notwendigen Auslagen eine
Entschadigung unter Berlicksichtigung der hauslichen Ersparnis, so-
genannte Trennungsentschadigung. Der Abordnung stehen eine vor-




Ubergehende dienstliche Tatigkeit bei einer anderen Stelle als einer
Dienststelle sowie eine Zuweisung nach § 20 des Beamtenstatusge-
setzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. 1 S. 1010), das zuletzt durch Artikel
10 des Gesetzes vom 20. November 2019 (BGBI. | S. 1626) geandert
worden ist, gleich. Das fir Finanzen zusténdige Ministerium wird er-
machtigt, Umfang und Héhe der Trennungsentschadigung unter Be-
achtung der Grundsatze dieses Gesetzes durch Rechisverordnung zu
regeln.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Beamtinnen und Beamte auf Wider-
ruf im Vorbereitungsdienst, die zum Zwecke ihrer Ausbildung einer
Ausbildungsstelle aufierhalb des Ortes der Stammdienststelle oder
des Wohnorts zugewiesen werden, sowie fir Abordnungen ohne Zu-
sage der Umzugskostenvergltung zwischen Inland und Ausland. Das
fir Finanzen zustandige Ministerium wird ermachtigt, flr Abordnungen
ohne Zusage der Umzugskostenvergutung zwischen Inland und Aus-
fand abweichende Vorschriften unter Beachtung der Grundsatze die-
ses Gesetzes durch Rechtsverordnung zu erlassen, soweit die beson-
deren Verhéltnisse im Ausland es erfordern.

_ § 17
Ubertragungsbefugnis bei Gemeinden, Gemeindeverbanden und
sonstigen Korperschaften des 6ffentlichen Rechts

Soweit dieses Gesetz der obersten Dienstbehérde gestattet, ihre Be-
fugnisse zu lbertragen, gelten bei den Gemeinden und Gemeindever-
béanden fiir die Ubertragung die Vorschriften des kommunalen Verfas-
sungsrechts, Dies gilt entsprechend fir die sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts.

§18
Zustindigkeit

Die Landesregierung wird erméachtigt, durch Rechtsverordnung die
Aufgaben der Festsetzung und Abrechnung der Reisekostenvergi-
tung sowie der Trennungsentschadigung bei einer oder mehreren Be-
horden zu zentralisieren.

§19
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2022 in Kraft. Gleichzeitig tritt das
Landesreisekostenge-setz vom 16. Dezember 1998 (GV. NRW S. 738
), das zuletzt durch Artikel 32 des Gesetzes vom 14. Juni 2016 {

GV. NRW. 8. 310) geandert worden ist, aufler Kraft.

(2) Fur Dienstreisen, die bis zum 31. Dezember 2021 angetreten wer-
den, gelten die Vorschrifien des Landesreisekostengesetzes in der am
31. Dezember 2021 geltenden Fassung. Dies gilt auch, wenn die
Dienstreise bis zum 31. Dezember 2021 angetreten wurde und lber
den Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Gesetzes hinaus andauert,

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident




Der Minister fur Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration
Der Minister des Innern
Der Minister fur Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
Zugleich flr den Minister der Finanzen
Der Minister flr Arbeit, Gesundheit und Soziales
Die Ministerin fir Schule und Bildung
Die Ministerin fir Heimat, Kommunales, Bau und Gleichsteliung
Der Minister der Justiz
Die Ministerin fir Verkehr

Die Ministerin far Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und
Verbraucherschutz

Die Ministerin fir Kultur und Wissenschaft

Der Minister fir Bundes- und Europaangelegenheiten sowie
Internationales

Fuflnoten:

Fn1 In Kraft getreten am 1. Januar 2022 (GV. NRW, S, 1367).




